REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA [ UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV

I PROBACIJU
Zatvor u Puli-Pola

KLASA: UP/1-112-01/23-01/A%
URBROJ: 514-10-06-07-01-23-01
Pula, 29. svibnja 2023.

Na temelju odredbe ¢lanka 63. stavak 1., a u svezi s ¢lankom 52. stavka 1. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima (92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12- pro¢idéeni tekst, 37/13,
38/13, 01/15, 138/15-Odluka i Rjesenje USRH i 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i odredbe
lanka 32. stavak 5. Zakona o izvriavanju kazne zatvora ("Narodne novine" broj 14/21), uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave KI.LASA: 112-01/22-01/448, URBROJ:
514-08-03-03-02/01-23-07 od 4. travnja 2023. godine, u predmetu Ana-Marija Kalci¢ OIB:
87620634297, prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Zatvoru u Puli-Pola
OIB:17447075545, upravitelj Zatvora u Puli-Pola donosi

RJESENJE
o prijmu u drZavnu sluzbu

1. ANA-MARIJA KALCIC, sa srednjom struénom spremom-komercijalist, s ostvarenih vise
od godinu dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i poloZenim drZavnim ispitom 1.
razine, prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u Ministarstvo pravosuda i uprave,
Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u Puli-Pola na radno mjesto upravni referent
matice u Odsjeku prijama, otpusta i matice zatvorenika u Odjelu tretmana u Zatvoru u Puli-
Pola, ustrojeno pod toékom 10.6.7.2.1 i rednim brojem 13. Priloga IL. Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva pravosuda i uprave.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obavezni probni rad u
trajanju od 3 (tri) mjeseca.

3. Dan potetka rada te druga prava i obveze utvrditi ce upravitelj Zatvora u Puli-Pola
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 112-01/22-
01/448, URBROJ: 514-08-03-03-02/01-22-05 od 11. sije¢nja 2023. godine Zatvor u Puli-Pola
objavio je javni natje€aj za prijam u drZavnu sluzbu 1 (jednog) izvriitelja/icu na neodredeno
vrijeme na radno mjesto upravni referent matice u Odsjeku prijama, otpusta i matice
zatvorenika u Odjelu tretmana u Zatvoru u Puli-Pola, ustrojeno pod 10.6.7.2.1. i rednim
brojem 13. Priloga II. Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave. Javni
natjecaj je objavljen dana 3. veljage 2023. godine u Narodnim novinama, na web stranicama
Ministarstva pravosuda i uprave te na web stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.
Istodobno s objavom javnog natjetaja objavljen je i opis poslova radnog mjesta, podaci o
plaéi, sadrZaju i na¢inu provjere znanja, sposobnosti i vjestina.



Sukladno odredbi ¢lanka 51. stavak 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12- pro&iséeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i
RjeSenje USRH i 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22) i &lanka 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjetaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (-,Narodne novine* broj 78/17-i nastavku
teksta Uredba) Celnik tijela je rieSenjem KLASA: 112-02/23-01/ 131, URBROJ: 514-10-06-
07-01-23-06 od 3. veljate 2023. godine, imenovao Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u
nastavku teksta: Komisija).

Komisija je utvrdila koje su prijave na javni natjeCaj pravodobne i potpune, izvrsila uvid u
prijave, te sacinila listu kandidata/kinja prijavljenih na javni natjedaj koji/e ispunjavaju
formalne uvjete iz natjedaja.

Za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 16 (Sesnaest) prijava na javni natjedaj te su
sve prijave dostavljene u roku. Nadalje, od ukupnog broja prijavljenih kandidata utvrdeno je
da je 11 (jedanaest) prijava kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja, dok su 4
(Cetiri) prijave bile nepotpune te je 1 (jedna) prijava podnesena od osobe koje nije ispunjavala
formalne uvjete iz natje¢aja. Osobama koje nisu ispunjavale formalne uvjete iz natjecaja
odnosno Eije su prijave bile nepotpune dostavljene su pisane obavijesti u kojima su navedeni
razlozi zbog kojih se isti ne smatraju kandidatima.

Dana 28. veljate 2023. godine na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave objavljen je
Poziv za testiranje koje se odrZalo dana 10. ozujka 2023. godine u prostorijama Zatvora u
Puli-Pola. Testiranju je pristupilo 5 (pet) kandidata/kinja. Testiranje je provedeno u dvije faze.
Prva faza sastojala se od pisane provjere znanja, sposobnosti i vjedtina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta. Kandidati koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja, upudeni su u
drugu fazu testiranja koja se sastojala od pisane provjere rada na racunalu.

Odmah nakon obavljenog testiranja Komisija je pristupila bodovanju ispravnih odgovora na
testu, saCinila je popis kandidata prema rezultatima testiranja i obavijestila kandidate o
rezultatima. Kandidati koji su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor s Komisijom
(intervju) koji je odrzan odmah poslije provedenog testiranja u prostoriji gdje je odrzano
testiranje. Komisija je u razgovoru s kandidatima utvrdivala znanje, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u dosadadnjem radu. Razgovor (intervju) s Komisijom vrednovan je bodovima od 0
do 10 sukladno €lancima 11. do 14. Uredbe o raspisivanju javnog natje¢aja i internog oglasa u
drzavnoj sluZbi (,,Narodne novine* br. 78/ 17).

Nakon provedenog razgovora (intervjua) sa Komisijom, Komisija je utvrdila rang-listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu)
prema kojoj je kandidatkinja s najvigim brojem bodova, ukupno 20,5, Ana-Marija Kal&i¢. Po
provedenom postupku javnog natjecaja, Komisija je podnijela izvjesée &elniku tijela.

Za prijam u drZavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto upravni referent matice,
izabrana je kandidatkinja Ana-Marija Kal¢i¢ koja je na testiranju i razgovoru (intervjuu)
ostvarila najvisi broj bodova. Izabrana kandidatkinja pokazala je, osim izvrsnog poznavanja
propisa o organizaciji rada te znanja rada na ratunalu, visok stupanj motiviranosti za
obavljanje poslova u drzavnoj sluZbi, te su kod imenovane utvrdene osobine koje odgovaraju
radnom mjestu upravni referent matice.

Na temelju provedenog javnog natje¢aja u skladu s odredbom &lanka 32. stavak 5. Zakona o
izvrSavanju kazne zatvora, Zatvor u Puli-Pola zatraZio je od Ministarstva pravosuda i uprave
dopisom KLASA: 112-02/22-01/131, URBROJ: 514-10-06-07-01-23-32 od 15. ozujka 2023.
godine prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za poslove pravosuda za prijam u drzavnu
sluzbu predloZene kandidatkinje. Ministarstvo pravosuda i uprave izdalo je dana 4. travnja
2023. godine suglasnost za prijam u dr¥avnu sluzbu predloZene kandidatkinje Ane-Marije
Kalgi¢ KLASA: 112-01/22-01/448, URBROJ: 514-08-03-03-02/01-23-07.



Nakon izbora kandidatkinje, a prije dono3enja rjeSenja o prijmu, Zatvor u Puli-Pola je po
sluzbenoj duzZnosti provjerio nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49.
Zakona o drzavnim sluzbenicima i o tome pribavio Uvjerenje Odjela za kaznene evidencije,
Uprave za kazneno pravo, Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 740-02/23-03/103493,
URBROJ: 514-05-02-01-01/01-23-02 od 23. svibnja 2023. godine.

Izabrana kandidatkinja je prije donoSenja rjeSenja o prijmu dostavila uvjerenje Op¢inskog
suda u Puli-Pola, Poslovni broj Su-Ukp-4271/2023 od 14. travnja 2023. godine da se protiv
nje ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duzZnosti;
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta; te je na uvid
dostavila izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeéaja.
Sukladno provedenoj provjeri, utvrdeno je da za izabranu kandidatkinju Ana-Mariju Kaldi¢ ne
postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu odredene &lankom 49. Zakona o dr¥avnim
sluzbenicima.

Probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca utvrden je na temelju &lanka 53. stavak 3. Zakona o
drZavnim sluzbenicima.

Sukladno €lanku 57. Zakona o drzavnim sluzbenicima drzavni ispit polaZe se za I ili IL
razinu, ovisno o stupnju obrazovanja koji je uvjet za raspored na radno mjesto. DrZavni ispit L.
razine polaZe se za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je uvjet zavrsena srednja skola.
Uvidom u svjedodzbu o polozenom drZavnom struénom ispitu Ministarstva pravosuda,
uprave, Drzavna ispitna komisija, KLASA: UP/I-133-02/18-01/3324, URBROJ: 515-03-02-
01/24-19-5 od 13. sije¢nja 2019. godine utvrdeno je da imenovana ima poloZen drZavni
stru¢ni ispit za administrativnog tajnika od dana 8. prosinca 2018. godine 3to se sukladno
Clanku 42. stavku 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima smatra poloZenim drZavnim ispitom L.
razine.

Po izvr$nosti ovoga rjeSenja, upravitelj Zatvora u Puli-Pola donijet ée rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto sukladno &lanku 52. stavku 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima, ovo rjedenje
dostavlja se kandidatima javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
(https://mpu.gov.hr), a dostava se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave.

Slijedom navedenog, odluéeno je kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 (petnanest)
dana od dana dostave rjeSenja, putem Zatvora u Puli-Pola, Kranjéeviéeva 6, Pula. Stranka se
moZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana dostave
prvostupanjskog rjeSenja do isteka roka za izjavljivanje Zalbe.
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1. Ministarstvo pravosuda i uprave, elektroni¢kim putem u PDE formatu radi-objave rjesenja
na web stranicama 1A
2. Kandidatima/kinjama u postupku, javnom objavom na web stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave

3. Osobni dosje

4. Spis



